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1. Ann-Charlott Mankell

Gruppledare och grundare av Hjarta for Halmstad. Rutinerad lokalpolitiker

med erfarenhet av mer an tva decennier i kommunfullmaktig samt varit

ordforande i hemvardsnamnden, Hallands Hamnar Halmstad AB, forste vice
ordférande i kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott samt ledamot i
kommunstyrelsens forhandlingsdelegation. Hennes hjarta klappar starkast for vard-
och omsorgsfragor. En frisprakig personlighet och djurvan som tycker om bade

maken och hunden.




2. Roger Krook

Ledamot i teknik- och fastighetsnamnden. Foretagare i centrum och nestor inom
den lokala restaurang- och nojessfaren. Delagare till The Bulls. Visionar och
transparent ledargestalt som sporras av amnen som berér kommunens framtid,
tillvaxt och utveckling. Har ett forflutet som ordférande i hockeyklubben Hammers.
Firar fodelsedag den 24 december och tror inte pa jultomten.




Y Fler matcher - férre brott!

Vi vill 6ka féreningsbidraget till foreningslivet och [dta idrott, kultur
och engagemang bli Halmstads starkaste brottsforebyggande kraft.

Genom nédra samverkan mellan skola, socialtjanst och foreningsliv kan vi fanga
upp barn och unga tidigt. Foreningarna skapar gemenskap och ansvar, skolan ser
behoven och socialtjansten ger ratt stod i tid. Trygghet byggs inte med snabba
projekt — den byggs i vardagen, i relationer och i det lokala engagemanget.

» Aldre ska ha makt - inte bara omsorg

Efter ett [dngt arbetsliv ska dldre ha makt éver sin vardag och en verklig rost i hur
dldreomsorgen fungerar.

Hjarta for Halmstad vill stérka dldres inflytande genom baéttre valfrihet, hogre
kvalitet i hemtjansten och ett aldreombud med verkligt mandat. Omsorgen ska
praglas av respekt, vardighet och delaktighet - inte av likriktning och beslut
ovanifran.

Y» "Blanda befolkningen” - en politik utan vinnare
Hjdrta for Halmstad stér upp mot en politik som utjmnar genom att férsédmra. Vi vill

bygga ett Halmstad ddr fler far det bdittre.

Socialdemokraternas idé om att “blanda befolkningen” leder till att kvaliteten
sjunker i skolor, vard och bostadsomraden. Det gynnar ingen. Hyresratter pa vaster
arinte l6sningen for att minska pa segregationen i Halmstad.

Y Vdgar forst, tillvéxt sen

Tillvéxten fdr inte springa ifrdn verkligheten. Halmstad mdste bygga upp
infrastrukturen innan nya omraden pressas fram.

Halmstad star infor en langsiktig expansion, men végar och trafiklésningar &r redan
pressade. Innan framtidens nya omraden planeras maste infrastrukturen byggas ut
i tid, sa att vardagen fungerar for bade dagens och morgondagens invanare. Vi ska
fortsatta arbetet med att fa fram fler detaljplaner.

Vi ska bygga med sans och balans.




) Skrota minutschemat
- ge personalen tid att ge omsorg

Hjdrta for Halmstad vill helt skrota dagens kritiserade "hélsosamma scheman” och
de stressiga minutscheman som tvingar personalen att springa mellan de dldre.

Aldreomsorgen &r en av kommunens mest avgérande verksamheter, men
arbetsbelastningen och de kritiserade schemamodellerna sliter hart pa personalen.
Nar de som bar omsorgen gar pa kndna drabbar det bade dem och véra éldre. En
hallbar dldreomsorg borjar med att personalen far rimliga forutsattningar, att de
far planera sina scheman, far tillrackligt med vila mellan arbetspassen, da blir alla
vinnare.

Y Arbetslinjeni praktiken inte bara i teorin

Hjdrta for Halmstad stdr for en tydlig arbetslinje ddr fullt arbetsféra personer med
forsorjningsstdd skall vara i heltidssysselsdttning

| dag star manga fullt friska manniskor utanfor arbetslivet, inte minst bland utrikes
fodda. Det forsvagar valfarden och gor det svarare att finansiera skola, trygghet
och en vardig dldreomsorg. Heltidssysselsattning ska vara norm - genom arbete,
utbildning eller andra arbetsnéra insatser - om Halmstad ska klara framtidens
valfard. Att bidra efter formaga ar grunden for ett hallbart samhalle.

Y Enbro stoppar havet, en tunnel 6ppnar framtiden

Hjdrta for Halmstad vill i férsta hand bevara Nissan orérd, men om en ny passage
anses nodvéndig dr en tunnel det enda alternativet fér att sdkra stadens maritima
framtid.

Halmstads lage vid havet ar en av stadens storsta tillgangar. Vi anser att man noga
bor préva om en ny passage 6verhuvudtaget behovs; om behovet inte ar styrkt ser
vi helst att ingen ny forbindelse byggs alls. Skulle en utbyggnad &nda bli aktuell,
riskerar en bro 6ver Nissan att permanent begréansa sjofarten och lasa fast staden i
en foraldrad infrastruktur. En tunnel ddremot bevarar bade det marina inloppet och
framtida utvecklingsmojligheter. Darfor maste tunnelalternativet - eller att avsta
helt - sta i forsta rummet nar stadens framtid planeras.

—



Y» Halmstad fick varningar - men inte rent vatten

Halmstad missade mdlet om 4 ng/l PFAS i dricksvattnet trots dver tio érs forvarning.
Det dr ett politiskt misslyckande.

PFAS-fororeningarna var kanda tidigt, men atgarderna kom for sent. Férorenade
vattentakter holls 6ppna, rening byggdes ut forst i sista stund och invanarna fick
bara risken. Rent vatten ar en grundlaggande rattighet, ett livsviktigt livsmedel -
inte ndgot man chansar med.

) Behdvs Frennarpsbron - farlig och onédig

Vi ifrdgasdtter Frennarpsbron. Vi vill inte 6ka biltrafiken kraftigt genom ett
bostadsomrdde, forbi skolor och férskolor - till mycket liten nytta for Halmstad.

Kommunens egna siffror visar en mycket kraftig trafikokning genom Frennarp,
samtidigt som avlastningen av centrala broar 4r marginell. Anda driver Ansvar for
Halmstad igenom ett projekt som hotar trygghet, miljo och sunt fornuft.

Detta ar ett dyrt beslut som hor hemma i det forflutna - inte i framtiden.

Y Forskola och skola skall byggas frén grunden

Vi prioriterar vuxenndrvaro framfor byrékrati. Genom att styra resurserna direkt till
barnen skapar vi en trygg skola som fungerar pa riktigt.

Idag fastnar for mycket resurser i administrativa projekt. Vi vill ha fler vuxna

som arbetar MED barnen inte fler som pratar OM barnen i konferensrum. For

att lyckas kravs en kraftfull samverkan dér skolan, féreningslivet, socialtjansten
och néringslivet krokar arm och agerar som en enad kraft. Genom att hela
lokalsamhéllet tar ett gemensamt ansvar skapar vi en obruten kedja av trygghet for
vara barn och unga.




For ovrigt anser vi:

Starkt foretagsklimat: Fokus pa att forbattra naringslivets ranking och atgéarda
bristen pa verksamhetsmark.

Ny organisation: Avveckla Destination Halmstad och High Five for att istallet
bilda en sammanhallen Né&ringslivsforvaltning.

Bevara odlingsmark: Ne;j till byggnation pa bordig jordbruksmark.

Satsning i Getinge: Etablera ett nytt dldreboende i Getinge.

Boendeformer: Oka antalet dldre-ldgenheter for att méta framtidens behov.
Fri rorlighet: Infora gratis bussresor for alla som &r 70 ar eller aldre.

Ny kulturskolan: Gor en 100 ars skyfallsutredning for att se om Skolan maste
flytta!

Fler vuxna i skolan (klassmorfar, klassmormor)

Parkering: Infor P-skiva Nu!

Fritid: Krav pa en bowlinghall omedelbart!

Minskad byrakrati: Reducera bade den politiska organisationen och

tjanstemannaorganisationen.
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